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Beslutande ledamöter 
Erik Hammarström (MP) (Vice ordförande) 
Farishta Sulaiman (M) 
Michael Högberg (L)  ersätter Sedat Arif (S) (Ordförande) 
 
Ej tjänstgörande ersättare 
Ingrid Gunnarson (M) 
 
Övriga närvarande 
Rebecca Setterberg (Nämndsekreterare) 
Britt-Marie Pettersson (Förvaltningsdirektör) 
Truls Hallin (Avdelningschef) 
Rebecca Bichis (Avdelningschef) 
Louise Linde (Enhetschef) 
Jonas Magnusson (Enhetschef) 
Daniel Mattsson (Ärendekoordinator) 
Louise Andersson (Förvaltningsjurist) 
Rikard Vroland (Avdelningschef) 
Tina Taromi (Sekreterare) 
Sara Kleijsen Åhlander (Avdelningschef) 
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§ 201 Information om samverkansöverenskommelse mellan förvaltningen 

(ASF) och Flamman Socialt förebyggande centrum avseende 
förebyggande arbete för unga i risk för kriminalitet genom 
verksamhet Hoppa av 

ASN-2024-18359 
 
Sammanfattning 
Flamman Socialt förebyggande centrum ansökte 2023 om ekonomiskt stöd från 
kommunstyrelsen för verksamheten Hoppa av. Kommunstyrelsen remitterade ärendet till 
arbetsmarknads- och socialnämnden. 
 
I remissvaret gav arbetsmarknads- och socialnämnden förvaltningen i uppdrag att inleda 
dialog med Flamman Socialt förebyggande centrum om en samverkansöverenskommelse 
gällande målgruppen för Hoppa av (ASN-2023-13451). 
 
Kommunstyrelsen beslutade därefter att bevilja ansökan med 1 200 000 kr och uppmanade 
i samma ärende arbetsmarknads- och socialförvaltningen att inleda dialog om en 
samverkansöverenskommelse med Flamman Socialt förebyggande centrum (Flamman 
SFC) (STK-2023-663). Föreliggande ärende syftar till att informera nämnden om 
överenskommelsen. 
 
Arbetsmarknads- och socialförvaltningen och Flamman SFC har fört dialog och 
tillsammans undertecknat en samverkansöverenskommelse med syfte att förtydliga och 
konkretisera samverkan avseende förebyggande arbete för unga i risk för kriminalitet. 
 
Arbetsmarknads- och socialförvaltningen ser positiva effekter av att tydliggöra hur parterna 
kompletterar varandra och tillsammans kan se till att fler unga tidigt får tillgång till de 
insatser och åtgärder som kan stödja barn och unga som riskerar fara illa. 
 
Samverkansöverenskommelsen är giltig från 2024-07-01 till och med 2026-12-31. 
 
 
Beslut 
Arbetsmarknads- och socialnämndens arbetsutskott föreslår arbetsmarknads- och 
socialnämnden besluta 
 
1. Arbetsmarknads- och socialnämnden lägger information om 
samverkansöverenskommelse mellan förvaltningen (ASF) och Flamman socialt 
förebyggande centrum avseende förebyggande arbete för unga i risk för kriminalitet genom 
verksamhet Hoppa av till handlingarna  
 
2. Arbetsmarknads- och socialnämnden skickar informationen till Kommunstyrelsen för 
kännedom. 
   

Beslutsgång 
Ordförande finner att det finns ett förslag till beslut. Ordförande finner att arbetsutskottet 
bifaller föreliggande förslag. 

Beslutet skickas till  
Kommunstyrelsen  
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Beslutsunderlag 
• G-Tjänsteskrivelse Information om samverkansöverenskommelse mellan 

förvaltningen (ASF) och Flamman Socialt förebyggande centrum avseende 
förebyggande arbete för unga i risk för kriminalitet 2024 

• Samverkansöverenskommelse mellan Arbetsmarknads-och socialförvaltningen och 
Flamman Socialt förebyggande centrum 
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